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PREVSUL

NOTÍCIAS
INFORMES OFICIAIS

que concedeu  o benefício de 

Foi publicado no dia 06 de março  a Portaria nº 006/2025 

APOSENTADORIA na 

MODALIDADE VOLUNTÁRIA INTEGRAL a ANGELA MARIA 

LISBOA DE PAULA, enquadrada no cargo de Servente, Nível 

NT1, Padrão Salarial L, Matrícula E-434, lotada na Secretaria 

Municipal de Ciência e Educação, tendo por fundamento o 

disposto no art. 21 c/c Art. 27, I da Lei Municipal 3.963 de 24 de 

junho de 2022 e art. 3º da Lei Municipal 4.146/2023, isto é, COM 

PARIDADE (em parcelas distintas) com efeitos a contar de 

01/03/2025.

Foi publicado no dia 06 de março  a Portaria nº 007/2025 que concedeu  o benefício de 

APOSENTADORIA na MODALIDADE VOLUNTÁRIA INTEGRAL a RODRIGO DE JESUS, 

enquadrado no cargo de Professor II, Nível P2, Padrão Salarial G, Matrícula E-939, lotado na 

Secretaria Municipal de Ciência e Educação, tendo por fundamento o disposto no art. 21 c/c Art. 

27, II da Lei Municipal 3.963 de 24 de junho de 2022 e art. 3º da Lei Municipal 4.146/2023, isto é, 

SEM PARIDADE (em parcela única) com efeitos a contar de 01/03/2025.

Foi publicado no dia 06 de março  a Portaria nº 008/2025 que concedeu  o benefício de 

APOSENTADORIA na MODALIDADE VOLUNTÁRIA INTEGRAL a WALMIR FELÍCIO 

RIBEIRO, enquadrado no cargo de Carpinteiro, Nível NT3, Padrão Salarial N, Matrícula E-722, 

lotado na Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Projetos, tendo por fundamento o 

disposto no art. 21 c/c Art. 27, I da Lei Municipal 3.963 de 24 de junho de 2022 e art. 3º da Lei 

Municipal 4.146/2023, isto é, COM PARIDADE (em parcelas distintas) com efeitos a contar de 

01/03/2025.
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Conhecendo os Servidores do PREVSUL
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Vanda Desidério Antunes Souza é responsável pelo 
gerenciamento financeiro do PREVSUL desde 2016. Atuou 
como servidora pública na Prefeitura durante 33 anos, dos 
quais 15 foram  dedicados ao Departamento de Pessoal do 
Município, além de ter atuado no Lar Vicentino e no Setor de 
Tributos.Querida por todos com quem convive, alia 
responsabil idade e comprometimento às rot inas 
administrativas sob sua responsabilidade,  auxiliando seus 
colegas e trazendo clima de amizade e leveza ao ambiente de 
trabalho.

Sempre é tempo de comemorar! Registramos a 
confraternização do aniversariante do mês, o 
querido Rogerinho,  a quem desejamos 
felicidades e muitas realizações.

A Receita Federal ainda não divulgou o calendário de 
entrega das Declarações de Imposto de Renda 2025, 
mas os aposentados e pensionistas do PREVSUL já 
podem começar a organizar sua documentação. As 
Declarações de Rendimentos 2024 já estão disponíveis 
no site do PREVSUL e para acessar basta utilizar a 
mesma senha utilizada para os holerites. Lembramos 
que a declaração de Imposto de Renda é obrigatória 
para todos os que tiveram rendimentos tributáveis 
(salários, aposentadorias, aluguéis) superiores a R$ 
30.639,90 no ano de 2024.

Dúvidas? Falem conosco através do WhatsApp     
2263-2616
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As reuniões do Conselho Municipal 
de Previdência e  do Comitê de 
Investimentos são momentos 
importantes de troca de informações 
e experiências. A Diretoria do 
PREVSUL segue cumprindo o 
cronograma anual de reuniões e 
implementando ações voltadas para 
a capacitação contínua e certificação 
profissional dos conselheiros.

Nesse mês  recebemos a visita do Sr. Adilson Marques. 
Aposentado desde 2019, trabalhou durante 37 anos na 
Secretaria de Obras. Dono de uma alegria contagiante e 
sempre disposto a uma boa prosa, ele foi recebido pela 
Diretoria do Prevsul com muito carinho e atenção.

Durante a mês de fevereiro a Diretoria do 
PREVSUL esteve reunida com os Secretários 
Municipais buscando assegurar os repasses de 
recursos financeiros para o PREVSUL,  visando o 
pontual pagamento dos proventos de seus 
aposentados e pensionistas. Nas reuniões foi 
discutido também a necessidade de elaboração de 
um Cronograma Anual de Pagamentos e soluções 
de médio e longo prazos para a diminuição do 
déficit atuarial do PREVSUL. Estiveram presentes, 
além das Diretoras do Instituto e gestores 
municipais, o Sr. Antônio José Alves Gomes 
(Conselheiro de Previdência), Vereador André 
Salgueiro,  Sr. Isaque de Moraes (Procurador do 
Município) e o Assessor Jurídico do Instituto,  Sr. 
Matheus Laranja Abreu Àvila.
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HOMENAGEM AOS APOSENTADOS 2025

Acompanhe nossos Canais de Comunicação

(24) 2263-2616

www.prevsul.rj.gov.br

www.instagram.com/prevsul2024

A Diretoria do PREVSUL registra sua homenagem e gratidão pelos 
anos de serviços prestados ao Município. 
No mês de fevereiro promovemos a aposentadoria de Marlene da 
Silva Gaspar Oliveira.
Desejamos tempos de saúde, alegria e realizações nesta nova 
fase de suas vidas.

Ano 2 | Edição nº 03 | 06 de março de 2025


	1: PREVSUL NOTÍCIAS
	2: PREVSUL NOTÍCIAS
	3: PREVSUL NOTÍCIAS
	4: PREVSUL NOTÍCIAS
	5: PREVSUL NOTÍCIAS

